Cran-Gevrier Animation
Association d’Education Populaire
Agréée centre social par la C.A.F de Haute Savoie

Recrute 

Un Directeur ou une Directrice

Nature du poste

Direction de l’association.
Poste à pourvoir au 1er septembre 2021 avec une période de prise de contact à fixer avant cette date.
Contrat CDI - Profil de poste sur demande.

Les missions

· Accompagnement du Conseil d’Administration et du bureau dans la définition du projet associatif
· Pilotage financier de l’association (gestion, recherche de financement, élaboration du budget prévisionnel...)
· Suivi des ressources humaines (recrutement, organisation et suivi du travail, élaboration des plannings, formation des salariés…)
· Représentation de l’association auprès de partenaires institutionnels et financiers
· Négociation de partenariats suivant les fondements de l’association
· Accompagnement de l’action bénévole
· Renouvellement de l’agrément centre social (échéance 31/12/2023, démarche à lancer printemps 2022)
· Renouvellement de la convention avec la Ville d’Annecy (échéance 01/01/2022)

Coordination des différents projets conduits par l’équipe permanente. Il ou elle pourra intervenir directement sur les domaines suivants : manifestations, activités, animation de quartier, centre de loisirs...

Les compétences

Connaissance du fonctionnement associatif
Bonne connaissance de l’éducation populaire : méthodes, histoire, principes…
Sens de la communication
Sens de l’organisation
Rigueur
Connaissance de la convention collective de l’animation et du droit du travail
Maitrise de l’informatique




Exigences

Cette fonction exige un grand  sens des responsabilités, de l’organisation et un esprit d’équipe.
Il/elle est capable d’écoute et possède un grand sens de la communication orale ou écrite.
Il /elle ne se substitue pas à l’action bénévole, il vise plutôt à la soutenir et à la dynamiser.
Il/elle a des capacités de management d’une équipe de salariés permanents.
Il/elle accompagne les élus de l’association.
Il/elle a une grande capacité d’anticipation pour aider à la décision collective.
Il/elle possède de la rigueur pour suivre les dossiers de subvention et des compétences dans la gestion des projets.

Titulaire d’un diplôme de niveau 2 permettant la direction d’une structure agréée centre social par le Caf.

Rémunération

Statut de cadre.
Rémunération suivant la convention collective de l’animation

Candidatures à envoyer à :

Madame La Présidente
Cran-Gevrier Animation
21, rue du Vernay
CRAN-GEVRIER
					74 960 ANNECY

ou à

presidence@crangevrieranimation.com


La fiche de poste est disponible sur demande
